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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto - Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : H. THORIQUL HAQ, M. ML
Jabatan : Bupati Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Jatiroto, 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Oia

_Brs. PUJIANTO
NIP: 19681114199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG
X'NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1| ) 3 4 |
. . Nilai [KM 86%
1 | Meningkatnya kualitas pelayanan,
Fasilitasi dan Koordinasi Kecamatan e =
serta Akuntabilitas Keuangan dan z;;sf:ktfs‘? T.as” fasilitasi dan koordinasi yang o
Pemerintahan Desa B
Rata-rata Persentase desa yang menyusun
dokumen administrasi Pemerintahan Desa 85%
tepat waktu
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Administrasi 304.088.000,00 Sumber DAU
Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 103.790.000,00 Sumber DAU
Aparatur
3. Program Peningkatan Pengembangan 7.422.000,00 Sumber DAU
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
4. Program Penyelenggaraan Pemerintahan 425.440.000,00 Sumber DAU
Kecamatan
JUMLAH 840.740.000,00
Lumajang, 2019

BUPATI LUMAJANG

CAMAT JATIROT

el "::T"‘. ) -

o D& PUJIANTO
NIP./1968 1114199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  Drs. M. SYAIFUL RIZAL

Jabatan - Sekretaris Kecamatan Jatiroto

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 16 Januari 2020
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A Drs. M. SYAIFUL RIZAL
NIP. 19650605199403 1 009 ‘

>rsVPUJIANTO

NIP. 19681114199003 1 004 |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pelayanan Administrasi Jumlah jenis pelayanan administrasi 28 Jenis

1 Perkantoran dan operasional perkantoran

Jumlah Sarana dan prasarana yang 5 Jenis

Meningkatkan pemenuhan sarana dan
disediakan

2 | prasarana aparatur

Program Anggaran Keterangan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 316.206.750 00 Sumber DAU

Pembangunan/Pengadaan dan Rehabilitasi Sarana 103.400.000,00 Sumber DAU

dan Prasarana Aparatur

Lumajang, 16 Januari 2020
TO
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. M. SYAIFU

NIP. 19650605199403 1009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HASAN MUSTOFA

Jabatan - Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Kecamatan Jatiroto

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO
Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 16 Januari 2020
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7 f\m
PIHAKREDL% PIHAK PERTAM

HASAN MUSTOFA
NIP. 19680406198611 1 001

NIP. 19681114199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Linmas yang terfasilitasi Jumlah Linmas terfasilitasi 180
Pembi : pemb!naan ketentraman dan
embinaan Ketentraman dan Ketertiban ketertiban Orang
2 | Meningkatnya pemantauan Ketentraman dan jumlah Dgsa terpantau ketentraman 6 Desa
Ketertiban an ketertiban
Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban
31.300.000,00 Sumber DAU
Masyarakat

Lumajang, 16 Januari 2020

KASI KETENTRAMAN DAN
7 TOANAT JATIROTO KETERTIBAN UMUM
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KECAMATAN JATIROTO

NIP. 19681114199003 1 004 IP. 19680406198611 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET ARIF

Jabatan . Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 16 Januari 2020

__PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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AAETIRN 3

SLAMET ARIF
NIP. 19620228199403 1 003

Scanned with CamScanner



A U U B B o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Jumlah kelompok k
1 R, ; Jumlah kelompok masyarakat 9 Kelompo
masyarakat terfasilitasi pembinaan terfasilitasi pembinaan pemberdayaan
pemberdayaan
5 Meningkatnya Jumlah masyarakat Jumlah masyarakat terfasilitasi 480 Orang
terfasilitasi pembinaan pemberdayaan | pembinaan pemberdayaan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat 250.334.000,00 Sumber DAU

Lumajang, 16 Januari 2020

f)C:AI\;I:L\T JATIROTO KASI PEI\fIBERDAYAAN MASYARAKAT
&) KECAMATAN JATIROTO
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HiP. 196619 14485005 004 NIP. 19620228199403 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :SETYO AJI

Jabatan : PIt. Kasi Ekbang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2020
AR IAEKEDUA PIHAK PERTAMA
NIP. 19681114199003 1 004 SETYO AJI

NIP. 19960705201808 1 001

Scanned with CamScanner



B L L

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

i inerj t
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Targe
1 2 3 .
i gia prapsmsnie " t keterpenuhan unsur 78 %
Meningkatnya hasil fasilitasi dan = s;f:;n l\?’lze;renba%g
1 koordinasi yang ditindaklanjuti, dan b. Presentase usulan yang difasilitasi 78 %
grisentase e yané; nenyusun c. Jumlah Desa yang melaksanakan 6 Desa
N kl:men keuangan desa yang tepat tahapan verifikasi dan penyaluran
waxt bantuan sosial
Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Perekonomian dan 15.000.000,00  Sumber DAU
Pembangunan
Lumajang, 2020

‘O

/{\MAT JATIROTO

NIP. 1681114199003 1004

Plt. KAS| EKBANG

KECAMATAN JATIROTO

A

SETYO AJI

NIP. 19960705201808 1001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FEBRY PRATOMO KURNIAWAN, SH.

Jabatan : Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pencapaian target kinerja

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakuka
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
pemberian penghargaan dan sanksi.

n evaluasi terhadap
yang diperlukan dalam rangka

Lumajang, 2020

S PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

.\.v’

rs JIANTO FE

NIP. 19681114199003 1 004 BRY PRATOMO KURNIAWAN, SH.
NIP. 19780207201101 1 0p1

Scanned with CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan ' Indikator Kinerja | Target
3 ; e = , ————
; Jumlah Desa yang menyusun
1 Mden!ng}:atnya Des? i/atr:g rréeny;:sun administrasi pemerintahan dan 6 Desa
administrasi pemerintahan dan keuangan keuangan desa
desa
Meningkatnya koordinasi bidang Jumlah koordinasi bidang 1
2 | pemerintahan yang difasilitasi (Audiensi) pemerintahan yang difasilitasi Fasilitasi
(Audiensi)
J
Kegiatan Anggaran Keterangan

Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Pemerintahan 169.749.000,00 Sumber DAU

Lumajang, 2020

et KAS| PEMERINTAHAN
»,;f';-,QAMAT,,JAT'ROTO KECAMATAN JATIROTO

FEBRY PRATOMO KURNIAWAN, SH.
NIP. 19780207201101 1 001

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KACUK WAHYUDI

Jabatan : Kasi Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO

Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menergah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, .
Fa i; PIHAK KEDUA HAK PER
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NIP. 19681114199003 1 004 KACUK WAHYUDI|

NIP. 19620102198402 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
|
1] 2 3 | I Y
1' 1 | Meningkatnya hasil fasilitasi dan Persentase pelayanan administrasi o 86 %
'{ koordinasi yang ditindaklanjuti, dan terpadu kecamatan yang ditindaklanjuti
' presentase desa yang menyusun

dokumen keuangan desa yang tepat

waktu
2 Meningkatnya pemenuhan pelaporan | Jumlah dokumen Laporan Indeks 1 Dokumen |
capaian kinerja dan keuangan | Kepuasan Masyarakat yang tersusun | 7 Exemplar |
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Pelayanan Administrasi pada Masyarakat 54,506.000,00 Sumber DAU

Penyusunan Laporan Indeks Kepuasan Masyarakat 1.064.000,00 Sumber DAU

Lumajang, 2019

CAMAT JATIROTO KASI PELAYANAN UMUM

Novpe
=

Drs. RUJIANTO
NIP. 19661114195003 1 004

KACUK WAHYUDI

NIP. 19620102198402 1 002

Scanned with CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARJAK

Jabatan : Kasubag. Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO
Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2020

AU
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NIP. 1068114199003 1 004 NIP, 196808041991 2 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya pemenuhan capaian Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun | 1 Dokumen
kinerja dan keuangan Yang Tersusun 7 Eksemplar
2 | Meningkatnya pemenuhan pelaporan Jumlah Rencana Kerja dan ANggaran 2 Dokumen
capaian kinerja dan keuangan (RKA) SKPD yang tersusun 10 Buku
Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 1.064.00,00 Sumber DAU
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) SKPD 1.240.000.00 Sumber DAU
Lumajang, 2020

L

KASUBAG. KEUANGAN
KECAMAT JATIROTO

19102 1 001

Drs. PUJIANTO
NIP. 19681114199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSMIATI
Jabatan : Kasubag. Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. PUJIANTO
Jabatan : Camat Jatiroto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2020
G P'HAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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NIP. 19681114199003 1004 NIP.19640224198903 2 009
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Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

Sasaran Keglatan

2

Meningkatnya pemenuhan pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

Meningkatnya pemenuhan sarana dan
prasarana aparatur

Meningkatnya Pemenuhan pelaporan

_capaian kinerja dan keuangan

Kegiatan

Realisasi Kinerja SKPD / LAKIP

Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana

Aparatur

Penyusunan Rencana Kerja

CAMAT JATIROTO

«

Dis. PUJIANTO
NIP. 19681114199003 1 004

Indikator Kinerja
3

Jumlah dokumen LAKIP yang
tersusun

Jumlah sarana dan prasarana
aparatur yang terpelihara

Jumlah Dokumen Rencana Kerja

1 Dokumen 10

Target
—

Eksemplar

6 Jenis

1 Dokumen 10

Eksemplar
_| yang tersusun ]
Anggaran Keterangan
1.282.000,00 Sumber DAU
48.250.000,00 Sumber DAU
1.282.000,00  Sumber DAU
Lumajang, 2020

KASUBAG. UMUM
KECAMATAN JATIROTO

SUSMIATI

NIP.19640224198903 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUSTIN DIANA FITRI, A.Md.
Jabatan . Bendahara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHARJAK
Jabatan : Kasubag. Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 16 Januari 2020

AGUSTIN DIANA EITRI, A.Md.
NIP. 19790827201406 2 005
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! PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
| KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1| 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas Presentase Penyelesaian Laporan Keuangan 100%
Dokumen Laporan Pemerintah Kecamatan Jatiroto

Keuangan Pemerintah

Kecamatan Jatiroto

Lumajang, 16 Januari 2020

‘ KASUBAG EUANGAN BENDAHARA
KECAMATAN JATIROTO

AGUSTIN DIANA FITRI, A.Md.
NIP. 19790827201466 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TATIK TRIYANI

Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUSMIATI

Jabatan - Kasubag. Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi. '

Lumajang, 16 Januari 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Taget

2

Terpenuhinya administrasi
Kepegawaian sesuai
dengan SOP

Persentase Laporan administrasi
Kepegawaian yang tepat waktu

100 %

 KASUBAG. UMUM
_KECAMATAN JATIROTO

Lumajang, 16 Januari 2020

Pengadministrasi Kepegawaian
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUKHAMMAD RIYADI

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pemberdayaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SLAMET ARIF

Jabatan . Kasi Pemberdayaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kKinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN JATIROTO
KABUPATEN LUMAJANG

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Taget

2

Terpenuhinya administrasi
surat menyurat sesuai
dengan SOP

Persentase administrasi

surat menyurat tepat waktu

9 kelompok dokumen

.
S ; SLA

_-KASI'PEMBERDAYAAN
/- KECAMATAN JATIROTO

rd

IET ARIE

Lumajang,

NIP. 19620228199403 1 003

2020

Pengadministrasi Umum
Kecamatan Jatiroto

MMAD RIYADI

NIP. 19680116200801 1 006
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